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ACTA DE REUNION O COMITE N° 04

Hora: 06:13 PM - 06:35 PM Fecha: 23 de febrero del 2026

Lugar: Via Microsoft Teams

3?,?:,22?6'3 que Grupo Juridico previa solicitud del Grupo Proteccién Especial y Autoridades Administrativas.

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios.

Obietivo: Realizar Comité de Contratacion Regional para el anélisis de las necesidades contractuales del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
j ' de la Regional Valle del Cauca de la vigencia 2026.

Agenda:

¢ Instalacién del comité de contratacion.

o Verificacion del quorum.

¢ Analisis de las necesidades contractuales del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas de la Regional Valle del Cauca.
e Decision.

Desarrollo:

e INSTALACION DEL COMITE DE CONTRATACION

Se deja constancia de que el presente comité se realizara haciendo uso de la aplicacion Teams, de conformidad con la Resolucion 8400 de 2017, Articulo 4° “Sesiones y
funcionamiento del Comité de Contratacién de las Direcciones Regionales” numeral 6 que establece que “Cuando las necesidades del servicio asi lo exijan, el Comité podra
sesionar de manera virtual y por convocatoria de la Secretaria Técnica del Comité” conforme lo permite el Proceso Estratégico de Gestion de Tecnologia e Informacion
cuyo objetivo es “Orientar la gestion de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones — TIC, articulada con la estrategia de negocio, generando valor en el marco
de las politicas y lineamientos establecidos por la autoridad competente.” Y en cuyo PLAN DE USO Y APROPIACION DE TI PL5.GTl plantea como objetivo el de “Fortalecer
el uso eficiente de los servicios y herramientas tecnolégicas, para generar apropiacion de éstas, e incentivar una cultura de Tl en los colaboradores del ICBF que facilite una
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mayor produccion e innovacion laboral.” Toda vez que el desarrollo del espacio del Comité de Contratacion a traves de esta herramienta facilita la conservacion de evidencias
como la asistencia y las intervenciones de los participantes a través de la herramienta de grabacién de la reunién con la que cuenta la aplicacion.

Siendo las 06:13 PM del 23 de febrero del 2026 se inicia la reunién del comité de contratacidn, en el que se adelantara el anélisis de las necesidades contractuales del Grupo
Proteccion Especial y Autoridades Administrativas de la Regional Valle del Cauca de la vigencia 2026.

Es importante anotar que, en concordancia al ARTICULO 18. ORDENADORES DEL GASTO DELEGADOS del Manual de Contratacion ICBF Vigente (Versién 6), se
establece que “A partir de la entrada en vigencia del presente Manual y hasta la expedicion del acto administrativo particular mediante el cual el/la Director/a General realice
delegaciones adicionales o modifique la ordenacion del gasto en uno o varios funcionarios, la actividad relacionada con la gestion Contractual de la entidad, se entiende
delegada en el/la Subdirector/a General del ICBF, el/la Secretario/a General del ICBF y los Directores/as Regionales, como se detalla en el anexo 1 de este Manual de
Contratacion. Cualquier modificacion al anexo podra realizarse por parte del (la) Director (a) General con la expedicion de un acto administrativo, de manera temporal o
definitiva.”

De igual manera, en los numerales 1y 2 del Articulo 6 del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, se indica que

“(...) 1. La ordenacion del gasto y el ejercicio de la facultad para dirigir los procesos de seleccion y celebrar los contratos o convenios cuya ejecucion se desarrolle en forma
exclusiva en el territorio de su jurisdiccion, relacionado con las Modalidades de Seleccion de los Procesos Sujetos al Régimen del Estatuto General de la Contratacion
Estatal. Cuando la cuantia de dichos procesos de seleccion, contratos o convenios supere los 1.000 SMLMV, debera mediar autorizacion y aprobacion previa, suscrita por
la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion General...

2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el
territorio de su jurisdiccion relacionado con los procedimientos establecidos para la Contratacion Directa del Servicio Publico de Bienestar Familiar. En todos los casos el
Director Regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion
Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato,
lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. Sobre este particular el Director Regional debe informar a la Direccion competente
de la prestacion del servicio de la Direccion General, remitiendo la justificacion respectiva. (...)"
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e VERIFICACION DEL QUORUM

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion vigente, la Direccién Regional Valle del Cauca procedi6 a convocar a sesion de Comité de Contratacion. En
primera instancia, se realiza verificacion del Quorum y se deja constancia de que se encuentran presentes los siguientes miembros:

MIEMBROS PERMANENTES CON VOZ 'Y CON VOTO:

Joaquin Andres Reyes Trujillo

- Director (E) Regional Valle del Cauca.

Adriana Daza Dorado

- Coordinadora Grupo Financiero.

Luis Antonio Hurtado Rodriguez

- Coordinador Grupo Juridico.

SECRETARIA DE COMITE:

Luis Antonio Hurtado Rodriguez

| - Coordinador Grupo Juridico.

MIEMBROS INVITADOS CON VOZ Y SIN VOTO:

Se formaliza la participacién como responsable del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, en su condicién de Coordinador.

Jaime Arcos Barajas

Coordinador Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas

Juan Carlos Roldan Alvarez

Contratista Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
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Se deja constancia que los invitados con voz, pero sin voto son apoyo técnico con el fin de orientar las instrucciones y justificaciones realizadas para surtir el proceso de
contratacion requerido.

El Coordinador del Grupo Juridico interviene para brindar la bienvenida y dar por instalado el comité siendo las 06:13 PM.

Interviene el Dr. Jaime Arcos Barajas, presentando las necesidades contractuales del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas:

PRIMERO: ANALISIS DE LAS NECESIDADES CONTRACTUALES DEL GRUPO PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA REGIONAL
VALLE DEL CAUCA DE LA VIGENCIA 2026.

Mediante Memorando radicado 202620000000005613 del 23 de enero del 2026, se emite orientaciones para el ajuste de los contratos de aporte de los servicios de Proteccion
en relacion con el incremento del IPC certificado por el DANE y el Salario Minimo decretado por el Gobierno Nacional.

1. Incrementos del costo cupo mes

Teniendo en cuenta que la proyeccion presupuestal sobre la que se estimd el costo cupo mes de los servicios de las modalidades de Proteccién para la vigencia 2026
presenta un porcentaje menor a la situacion real de los indicadores macroecondmicos, en especial, el IPC (5,1% certificado por el DANE) y el salario minimo (23% decretado
por el Gobierno Nacional), resulta necesario aplicar y reconocer a partir del mes de enero de 2026 un incremento en el costo cupo mes de los contratos de aporte para los
servicios de Restablecimiento de Derechos y Responsabilidad Penal para Adolescentes que se encuentran en ejecucion asi:
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Incremento
inicial (ya Incremento Valor
Modalidad o Servicio avlicado a cada adicional (por | incremento
Medida P aplicar) final 2026
contrato)
Medida Complementaria
RAJ Apoyo Post Institucional 3% 9,9% 12,9%
Medida Complementaria
04/7 Centro de Emergencia 6% 11,5% 17,5%
Centro de Atencién Especializado-
Medida Privativa 24/7 CAE 6% 11.5% 17.5%
Centro de Int iento P ti
entro de Internamiento Preventivo 6% 11,5% 17.5%
Centro Transitorio- CETRA 6% 11,5% 17,5%
Medida Complementaria
Centro de Integracién Social 3% 9,9% 12,9%
Medida Privativa Detenciéon Domiciliaria Hogar 6% 11,5% 17,5%
Medida Complementaria Externado Jornada Completa
Restablecimiento en Administracion de 3% 13,5% 16,5%
Justicia
Medida Complementaria Externado Media Jornada
Restablecimiento en Administraciéon de 3% 13,5% 16,5%
Justicia
e Int i6 di i d
ISancion 20h /s nternacion en medio semicerrado 3% 13.5% 16.5%
Medida Complementaria Internado Restablecimiento en
_4/7 IAdministracién De Justicia 6% 11,5% 17.5%
Medida Complementaria Intervencion de Apoyo Restablecimiento
en Administracion de Justicia 3%, 9,9% 12,9%
Sancién no privativa Libertad Asistida Vigilada 3% 9,9% 12,9%
Prestacion de Servicios a la Comunidad
Sancién no Privativa ! e un 3% 9,9% 12,9%
Ubicacion Inicial 24/7 Centro de Emergencia / Centro de
IAcogimiento Inicial 6% 11,5% 17.5%
lApoyo y Fortalecimientoala  APoyo Psicolégico Especializado 3% 9,9% 12,9%

familia
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Modalidad o
Medida

Servicio

Incremento inicial
(ya aplicado a
cada contrato)

Incremento
adicional (por
aplicar)

Valor
incremento
final 2026

IApoyo y Fortalecimiento ala Familia

Externado Jornada Completa

3%

9,9%

12,9%

IApoyo y Fortalecimiento ala Familia

Externado Media Jornada/
lAtrapasuenos de
Restablecimiento

3%

13,5%

16,5%

IApoyo y Fortalecimiento ala Familia

Hogar Gestor - Discapacidad

6%

11,5%

17,5%

IApoyo y Fortalecimiento ala Familia

Intervencion de Apoyo
Psicosocial/ Apoyo Psicosocial

3%

9,9%

12,9%

IAcogimiento Residencial

Casa Hogar - PARD / Casa
Hogar

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Casa Universitaria / Casa de
Transito hacia la vida
independiente

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Hogar Sustituto ICBF —
Discapacidad / Acogimiento
Familiar - Hogar Sustituto ICBF -
Discapacidad

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Hogar Sustituto ICBF —
Vulneracion / Acogimiento
Familiar - Hogar Sustituto ICBF -

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Hogar Sustituto ONG —
Discapacidad / Acogimiento
Familiar - Hogar Sustituto ONG -
Discapacidad

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Hogar Sustituto ONG —
\Vulneracion / Acogimiento
Familiar - Hogar Sustituto ONG -
Vulneracion

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Internado - Discapacidad
Intelectual / Casa de
IAcogimiento Discapacidad
Intelectual

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Internado - Discapacidad
Psicosocial / Casa de
IAcogimiento Discapacidad
Psicosocial

6%

11,5%

17,5%

IAcogimiento Residencial

Internado - Gestantes y/o en
Periodo de Lactancia / Casa de

IAcogimiento Gestantes y/o en

6%

11,5%

17,5%
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Incremento

inicial (ya Incremento Valor
Modalidad o Servicio aolicado aycada adicional (por | incremento
Medida P aplicar) final 2026
contrato)
Periodo de Lactancia
. : ; Internado - Violencia Sexual / Casa De
/Acogimiento Residencial
/Acogimiento Violencia Sexual 6% 11.5% 17,5%
/Acogimiento Residencial Internado / Casa de Acogimiento PARD 6% 11,5% 17.5%
/Acogimiento Residencial Internado O a 8 afios / Casa Acogimiento O
9 '8 afos 9 6% 11,5% 17,5%
/Acogimiento Residencial Internado Discapacidad / Casa de
/Acogimiento Discapacidad 6% 11,5% 17,5%
AAcogimiento Residencial Casa de Proteccion 6% 11.5% 17.5%
Acogimiento Residencial Casa Hogar - Victimas 6% 11,5% 17,5%
/Apoyo y Fortalecimiento ala Hogar Gestor - Desplazamiento Forzado
Familia con Discapacidad - Auto 006 de 2009 6% 11,5% 17,5%
Apoyo y Fortalecimiento ala Hogar Gestor para victimas en el marco del
Familia conflicto armado con discapacidad y/o 6% 11,5% 17,5%
enfermedad de cuidado especial
Apoyo y Fortalecimiento ala Hogar Gestor para victimas en el marco del
Familia conflicto armado sin discapacidad ni 6% 11,5% 17,5%
enfermedad de cuidado especial
. : ; Hogar Sustituto Tutor / Acogimiento Familiar
/Acogimiento Residencial
9 6% 11,5% 17,5%

- Hogar Sustituto Tutor
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Diecisiete (17) necesidades contractuales de los servicios de Responsabilidad Penal para Adolescentes, Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas 2026,
en las condiciones expuestas a continuacion.

Depende Dependencia PO alor cupo
0.Co 0 d dor P p R dad Co 0 0
pe 0 Aprobadqg A ado

76013802025 51:6-328%1-(5)20-10-704040_ 16 120 FUNDACION RENOVAR SER CZBUGA LIBERTAD VIGILADA/ASISTIDA 50 714.672 21.934.150

76013942025 252821-320—10-704040- 16 120 FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR FUNOF |CZ PALMIRA  |LIBERTAD VIGILADA/ASISTIDA 35 714.672 15.353.905
C-4602-1500-10-704040- CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO -

76013812025 4602013-02 16 120 CORPUDESA CZ RESTAURAR |APOYO POST INSTITUCIONAL 195 544.854 65.215.605
C-4602-1500-10-704040- CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO -

76013962025 4602013-02 16 120 CORPUDESA CZ RESTAURARLIBERTAD VIGILADA/ASISTIDA 140 714.672 61.415.620
C-4602-1500-10-704040- CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO - PRESTACION DE SERVICIOS A LA

76013952025 4602013-02 16 120 CORPUDESA CZ RESTAURAR COMUNIDAD 15 478.664 4.407.165

76013822025 gégggf-;ggo-1o-7o404o- 16 120 FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR FUNOF |{CZ RESTAURAR|LIBERTAD VIGILADA/ASISTIDA 90 714.672 39.481.470
C-4602-1500-10-704040- CENTRO DE INTERNAMIENTO

76013782025 4602013-02 16 120 FUNDACION MUNAY CZ RESTAURAR PREVENTNO 35 4.206.795 100.873.605
C-4602-1500-10-704040- 5 CENTRO DE ATENCION

76013772025 4602013-02 16 120 FUNDACION MUNAY CZ RESTAURAR ESPECIALIZADO 170 4.215.707 490.995.190

76013972025 26'32821_32040-704040' 16 120 FUNDACION HOGARES CLARET CZ RESTAURAR |LIBERTAD VIGILADA/ASISTIDA 50 714.672 21.934.150
C-4602-1500-10-704040- INTERNADO RESTABLECIMIENTO EN

76014002025 4602013-02 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZ JAMUNDI ADMINISTRACION DE JUSTICIA 80 3.500.656 191.865.520

76014012025 2352821-320—10-704040- 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZPALMIRA  |CENTRO TRANSITORIO 5 3.963.725 13.577.865
C-4602-1500-10-704040- INTERNACION EN MEDIO!

76014032025 4602013-02 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZ PALMIRA SEMICERRADO 35 1.761.456 50.008.910

76014042025 2;28?;32040-704040_ 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR {CENTRO TRANSITORIO 6 3.963.725 16.293.438

INTERVENCION DE APOYO
76014022025 Eeggg?; 320_10-704040_ 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR |RESTABLECIMIENTO EN 15 537.555 4.949.385
) ADMINISTRACION. DE_ILISTICIA

C-4602-1500-10-704040- INTERNACION EN MEDIO!

76013792025 4602013-02 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR SEMICERRADO 20 1.761.456 28.576.520
C-4602-1500-10-704040- CENTRO DE ATENCION

76013982025 4602013-02 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR ESPECIALIZADO 190 4215707 548.759.330
C-4602-1500-10-704040- CENTRO DE INTERNAMIENTO

76013992025 460201302 16 120 ONG CRECER EN FAMILIA CZ RESTAURAR PREVENTNVO 60 4.206.795 172.926.180

1191 1.848.568.008,00
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Cincuenta y cuatro (54) necesidades contractuales de los servicios de Restablecimiento de Derechos, Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas 2026, en

las condiciones expuestas a continuacion.

No. Contrato LEETRIEEES Rec Dependen Entidad Contratista Dependencia SEVICIO SIM 2025 R Voo cupo
Presupuestal cia Supervisor Aprobados Ajustado

C-4602-1500-10-704040- . ATRAPASUENOS DE

76014212025 | oo o 0o 27 122 {FUNDACION CHRISTOGOL CZBUENAVENTURA | e o e CMIENTO 50 1.032.258 41.866.300
C-4602-1500-10-704040- FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS ARTES DEL ATRAPASUENOS DE

76014232025 | 001402 277 122 | TORAL PACIFICO - PACIFICARTE CZBUBNAVENTURA | e B ECIMEENTO 50 1.032.258 1.866.300

76015042025 252331_3(;040.704040. 27 123 IFUNDACION HOGAR DEL NINO CZBUGA CASA DE ACOGIMIENTO PARD 100 2.652.111 181.697.600
C-4602-1500-10-704040- CASA DE ACOGIMIENTO!

76015112025 |1 0o 27 123 [FUNDACION SINAPSIS VITAL CZBUGA DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL 180 4.085.286 503.794.620
C-4602-1500-10-704040- CASA DE ACOGIMIENTO

76016252025 | 000 27 123 [FUNDACION SINERGIA F CZBUGA DISCAPACIDAD PSICOSOGIAL 90 4.085.286 251.897.310
C-4602-1500-10-704040-

76015242025 | o o0 27 123 |CASA DE PROTECCION AL MENOR SENDEROS CZ CARTAGO CASA DE ACOGIMIENTO PARD 35 2.652.111 63.594.160

76015522025 fégggﬁggo-mqmmo- 27 123 | CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE CZ CARTAGO CASA DE ACOGIMIENTO PARD 55 2.652.111 99.933.680

76014712025 26-32%1_22040-704040- 27 123 [FUNDACION DESPERTANDO CORAZONES CZ CARTAGO CASA DE ACOGIMIENTO PARD 50 2.652.111 90.848.800

76014762025 C-4602-1500-10-704040- | 123 |FUNDACION DESPERTANDO CORAZONES CZ CARTAGO CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA 50 2.655.659 90.970.600
4602014-02 SEXUAL

76014192025 fégggﬁggo-mqmmo- 27 122 [FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR FUNOF CZ CARTAGO APOYO PSICOSOCIAL 90 626.490 34.609.680
C-4602-1500-10-704040- ATRAPASUENOS DE

76014402025 | o 00 27 122 [FUNDACION TERESITA CARDENAS DE CANDELO CZ CARTAGO ety 112 1.032.258 93.780.512
C-4602-1500-10-704040- ASOCIACION PARA LA SALUD MENTAL INFANTIL Y DEL

76014412025 | o o 0o 27 12 [ CZ CENTRO APQOYO PSICOSOCIAL 340 626.490 130.747.680
C-4602-1500-10-704040- FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION ATRAPASUENOS DE

76014312025 | 0o 27 12| DAPRE CZ CENTRO RESTABLECMENTO 330 1.032.258 276.317.580

76014372025 fégggﬂggo'm'm“o“o' 27 122 IFUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR FUNOF CZ CENTRO APOYO PSICOSOCIAL 70 626.490 26.918.640
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No. Contrato L‘:::ﬂ:)'ﬁ::;’l Rec De”:i';de" Entidad Contratista D;E:::’:::f SEVICIO SIM 2025 Apcr:l’:::os V:J'zgg:”?

76014622025 ::6-32331_32040-704040- 27 123 |ORGANIZACION ALIANZA ONG CZ CENTRO %%SE‘;EDNEDFEF;AT"‘E‘S'TO HACIA LA VDA 55 2.771.033 66.445.715
76015162025 Eégggﬁggo-m-mmm- 27 123 |ONG CRECER EN FAMILIA CZ CENTRO gﬁgﬁ%'ﬁga GF_A[';’:\L’LCQRP AélD':\%GAR 90 3.142.073 215.987.625
76014642025 252831_32040-704040- 27 123 |ALDEAS INFANTILES SOS CZ CENTRO gﬁgﬁ%ﬁg& GF_A\'}"JtKTER A'CIOHSGAR 50 2.460.588 92.528.450
76015412025 2;285232040-704040- 27 123 [FUNDACION SALUD MENTAL DEL VALLE CZ JAMUNDI gf&p ACD ADDE|NTELE (/;\'I(PL?AGLIM ENTO g9 2976.726 183.543.570
76015462025 %235132040-704040- 27 123 |ONG CRECER EN FAMILIA CZ JAMUNDI CASA DE ACOGIMIENTO PARD 60 2.652.111 109.018.560
76014382025 2;285282040-704040- 27 122 {FUNDACION NUEVO COMIENZO CZ JAMUNDI ’F:Ezﬁigfggmsmo DE 5o 1.032.258 41.866.300
76016222025 2;285132040-704040- 27 123 |CASITA DE BELEN CZNORORIENTAL  {CASA DE ACOGIMIENTO PARD 125 2.652.111 227.122.000
76014482025 Eégggiggo-1o-7o4o4o- 27 122 [CASITA DE BELEN CZ NORORIENTAL QEZ‘T\:Q‘:’EE&%SNTO PE " 400 1.032.258 83.732.600
76015492025 fégggfzggo'1°'7°4°4o' 27 123 {CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO - CORPUDESA  |CZ NORORIENTAL E\lgsé/;SNED;I;F:IPEI"ESITO HACIA LA VDA 4 2.771.033 91.125.552
76015502025 %285282040.704040. 27 123 {FUNDACION CAICEDO GONZALEZ RIOPAILA CASTILLA CZ NORORIENTAL gﬁgﬁ%’?g& GF_A\'}"U'mER A'CIOHﬁGAR 230 2.460.588 425.630.870
reotsstaozs (OIS0 1S0010T040A0 |57 |1y, FUNDACION CENTRODE ORENTACIN YAIBERGUE DE LA |cy ooy |CASA DEACOSMENTOGESTANTES 7 | pgrces | ramseus
76014142025 fégggfzggo'1°'7°4°4o' 27 122 :ngfg’\'ﬁg IDEAL PARA LA REHABILITACION INTEGRAL JULIO |27 \ oRoRENTAL  |APOYO PSICOSOCIAL 40 626.490 15.382.080
el R et = eai i v - I e IO
76013762025 Eégggiggo-1o-7o4o4o- 27 123 |ALDEAS INFANTILES SOS CZ CENTRO KI’E)S’E’;E[’NEDL%ﬁES'TO HACIA LA VDA 54 2.771.033 45562.776
76015222025 26'32351220'10'704040' 27 123 gﬁ\\m ERE EROJECCION DEL MENOR NUESTRA SENORA DEL CZ PALMIRA CASA DE ACOGIMIENTO PARD 60 2.652.111 109.018.560

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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No. Contrato

Identificador

Presupuestal

Rec

Dependen
cia

Entidad Contratista

Dependencia
Supervisor

SEVICIO SIM 2025

Cupos
Aprobados

Valor cupo
Ajustado

C-4602-1500-10-704040- FUNDACION PARA EL BENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL - CASA  DE  ACOGMENTO

76015202025 |00 1) 7 | [FRCONT CZ PALMRA o Wae, 10 | 4oss28s| 531783210
C-4602-1500-10-704040- FUNDACION PARA EL BENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL -

76015192025 |00 1) 7 | [FRCONT CZ PALMRA CASA DE ACOGMENTO PARD 150 | 2e2111| 22546400
C-4602-1500-10-704040- CASA  DE  ACOGMENTO

7015212025 |00 1) 27 | 123 |FUNDACION SER GESTANTE CZ PALMRA e | Sacees 175 | 408286|  480.800325
C-4602-1500-10-704040- INSTITUCION CASA DEL NIO POBRE-SERVAS DE LA MADRE ATRAPASUENOS DE

Te0taaz2025 |00 1) a | e [N CZPALMRA Al o % 1032.258 75.350.340

7eozraozs |0 EIOHIETHO0 07 12 IUNDACION CULTURAL Y SOCIAL MACEYAD CZROLDANLLO  |APOYOPSICOSOCIAL 100 626.490 38.455.200

7e0taszozs |0 EIOHIETH0 7 42 IEUNDACION CULTURAL Y SOCIAL MACEYAD CZSEVLLA APOYOPSICOSOCIAL 100 626.490 38.465.200
C-4602-1500-10-704040- APOYO PSICOLOGICO

7e0tate025 |01 27 | 122 |ASOCIACION CREEMOSEN T CZSUR B ALZA00 262 39953 64.252.356
C-4602-1500-10-704040- APOYO PSICOLOGICO

e0ts025 | o010 27 | 122 |FUNDACION LAZZOS DE AMOR CZSUR A ALZADO 216 39953 52071408
C-4602-1500-10-704040- FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD, APOYO PSICOLOGICO

TE014202025 |4600014-02 27| ™2 |LAALMENTACION Y LA NUTRICION DE COLOMBIA- FESANCO > ESPECIALZADO " 399595 28938084

7eotataaozs |0 CIOHIBTHUE | oy IruNDACION SNAPSIS VTAL CZSUR APOYO PSICOSOCIAL 350 626490 134508200
C-4602-1500-10-704040- CASA  DE  ACOGMENTO

Te0tasr0zs |01 27 | 123 |NSTITUTOTOBIAS EMANUEL CZSURORENTAL |9 O rELEaae 15 | 2076726 305905950
C-4602-1500-10-704040- PIA SOCEEDAD SALECIANA INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN :

701522025 |00 1) 2| N oo s CZSUR CASA DE PROTECCION ) 3250511| 255991340
C-4602-1500-10-704040- PIA SOCEEDAD SALECIANA INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN ATRAPASUENOS DE

TO01A242025 460001402 27| "2 |GENTRO DE CAPACTACION DON BOSCO CZSR RESTABLECIMENTO % 1032258 50239560

76014532025 | 002 10010704040 |- 57 | 4p5 |NSTITUTO OSCAR SCARPETTA OREJUELA DE PROTECCION ¢ g CASA DE ACOGMIENTO PARD 150 | 2652111 272,546,400
4602014-02 INFANTLL
C-4602-1600-10-704040- ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE CALIACJ YMCA CALI ATRAPASUENOS DE

Te0tazs2025 |00 1) 7 | 1 RSOURCE CZSURORENTAL  ATRAPASIERDS 00 | 103225| 167465200

76014452025 |0 1002 190010704040 15 | 4pp  |ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE CALIACI YMCA CAL 7 g yropienTAL  APOYO PSICOSOCIAL 80 626.490 30.764.160
4602014-02 COLOMBIA
C-4602-1600-10-704040- ATRAPASUENOS DE

To0taaa0zs |01 27 | 122 |CORPORACION JUAN BOSCO CZSURORENTAL  ATRAPASLERDS % 102,258 75.350.340

Tootaaraozs |0 IOHIBTHOO 07 122 lcorpoRACION AN BOSCO CZSURORENTAL  APOYO PSICOSOCIAL 100 626.490 38.455.200

CURFURACIUN PARADESARRULLU DE TUS DEREUHUS N

C-4602-1600-10-704040- ATRAPASUENOS DE

To0taaz0zs |00 1) 27| 122 |HUMANOS, ECONOMICOS, SOCIALES, CULTURALES Y CZSURORENTAL  ATRAPASLERDS 125 | 10322%8| 104665750
C-4602-1600-10-704040- ATRAPASUENOS DE

To0taz22025 |01 27 | 122 |CORPORACION UNDA POR EL DESARROLLO- CORPUDESA  CZSURORENTAL  ATRAPASLERCS 100 | 1032258 83732600

7eotastaozs |20 L IOHIBTHO0 |7 1z leunDACIoN NUEVO COMENZO CZSURORENTAL  APOYO PSICOSOCIAL 300 6264%| 115365600
C-4602-1600-10-704040- FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y EL FOMENTO DEL ATRAPASUENOS DE

To0ta342025 |00 1) 27 | g |ADACONPARE EL SRR CZSURORENTAL  ATRAPASLERDS 180 | 10%22%| 150718680
C-4602-1600-10-704040- FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION, LA SALUD, ACOGMENTO FAMILAR - HOGAR

TOUISSZ2025 | j602014-02 7B ALIMENTACION Y LANUTRGON DE COLONEA FESANCO CZTULUA SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD S taintdond I
Caotz 50007004 { Ates de TRIBHIRNPES NTORS FRECAC B AR edio HFPBIEIRIFAVLAR - HOGAR

TOU1SS2025 | j602014-02 A T P LTt seRnzelmed SULFITA ONG - WILNERACION | eS| ERMO

76015532025 |0 1002 10010704040 |57 |y Gualyipn GoRiA ERARSRAMISE ST IR HDBAIABRARESETera como CORIANGSONTROLADAA DE ACOGMIENTO PARD 50 2652111 90.848.800

4602014-02

7.710.364.231,00
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Es de aclarar que el contrato 76014522025 de la entidad PIA SOCIEDAD SALECIANA INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN CENTRO DE CAPACITACION DON BOSCO,
se le realiza el ajuste del costo cupo mes segun lo mencionado anteriormente, y adicional se realiza la adicion del valor proyectado para 2 Encuentros Colectivos con
Familias y Redes Vinculares 2026 ejecutados por dicho operador, contando con la aprobacion técnica y financiera de las profesionales Margarita Montenegro, Sonia Lopez
y Catherine Angelica Cuenta Gomez — ICBF Sede Direccion Nacional.

Asi las cosas, una vez presentada las NECESIDADES DEL GRUPO PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA REGIONAL VALLE DEL
CAUCA DE LA VIGENCIA 2026, el Comité de Contratacidn procede con la siguiente:

Votacioén:

Direccion Regional: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion tecnica del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, se acoge la misma para surtir
las NECESIDADES DEL GRUPO PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DE LA VIGENCIA 2026.

Grupo Financiero: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion teécnica del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, se acoge la misma para surtir
las NECESIDADES DEL GRUPO PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DE LA VIGENCIA 2026.

Grupo Juridico: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion técnica del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, se acoge la misma para surtir las
NECESIDADES DEL GRUPO PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DE LA VIGENCIA 2026.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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DECISION:

Conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion del ICBF Vigente Version 6, Articulos 20 COMITE DE CONTRATACION DE LAS DIRECCIONES REGIONALES
y 21 FUNCIONES DE LOS COMITES DE CONTRATACION DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES REGIONALES, por unanimidad, los
miembros del Comité de Contratacion con voz y voto, Directora (E) Regional, Coordinadora del Grupo Juridico y Coordinadora del Grupo Financiero del ICBF — Regional
Valle, se acogen a la justificacion técnica del Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, para surtir las NECESIDADES DEL GRUPO PROTECCION

ESPECIAL Y AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DE LA VIGENCIA 2026.

Nota: Los documentos relacionados forman parte integral de la presente acta.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
-Remision de insumos de la necesidad contractual del Grupo Proteccion | - Grupo Proteccion Especial y Autoridades
; . L A FEBRERO 2026
Especial y Autoridades Administrativas Administrativas
-Radicar solicitud de tramite contractual del Grupo Proteccion Especial y | - Grupo Proteccidn Especial y Autoridades
. o A FEBRERO 2026
Autoridades Administrativas Administrativas
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Joaquin Andres Reyes Truijillo Director (E) Regional. ICBF Valle AW % [\
Adriana Daza Dorado Coordinadora Grupo Financiero. ICBF Valle 7 ]ﬂﬁ
Jaime Arcos Barajas Coordinador Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas. ICBF Valle Stz
Juan Carlos Roldan Alvarez Contratista Grupo Proteccion Especial y Autoridades Administrativas. ICBF Valle M
R
Luis Antonio Hurtado Rodriguez Coordinador Grupo Juridico. ICBF Valle i
Préxima reunion Fecha Hora Lugar
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Luis Antonio Hurtado Rodriguez — Coordinador Grupo Juridico y Secretario Técnico Comité de Contratacion Regional.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.


jaime arcos
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1. Resumen

Titulo de la reunidn
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacién
Duracién de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes
Nombre

Luisa Fernanda Racines Fernandez
Luis Antonio Hurtado Rodriguez

Juan Carlos Roldan Alvarez
Jaime Arcos Barajas

Joaquin Andres Reyes Trujillo
Adriana Daza Dorado

3. Actividades de la reunion
Nombre

Luisa Fernanda Racines Fernandez
Luisa Fernanda Racines Fernandez
Luis Antonio Hurtado Rodriguez

Juan Carlos Roldan Alvarez
Jaime Arcos Barajas

Joaquin Andres Reyes Trujillo
Adriana Daza Dorado

COMITE DE CONTRATACION REGIONAL NRO. 04 - 2026

6

2/23/26, 5:56:41 PM
2/23/26, 6:36:07 PM
39min25s
33 min57 s

Primera entrada

2/23/26, 5:58:20 PM
2/23/26, 5:56:43 PM
2/23/26, 5:57:29 PM
2/23/26, 5:59:48 PM
2/23/26, 6:03:08 PM
2/23/26,6:12:42 PM

Hora de entrada

2/23/26, 5:58:20 PM
2/23/26, 6:34:00 PM
2/23/26, 5:56:43 PM
2/23/26, 5:57:29 PM
2/23/26, 5:59:48 PM
2/23/26, 6:03:08 PM
2/23/26,6:12:42 PM

Ultima salida

2/23/26, 6:36:07 PM
2/23/26, 6:35:54 PM
2/23/26, 6:35:54 PM
2/23/26, 6:35:52 PM
2/23/26, 6:35:51 PM
2/23/26, 6:35:51 PM

Hora de salida

2/23/26, 6:30:25 PM
2/23/26, 6:36:07 PM
2/23/26, 6:35:54 PM
2/23/26, 6:35:54 PM
2/23/26, 6:35:52 PM
2/23/26, 6:35:51 PM
2/23/26, 6:35:51 PM

Duracién de la reunion
34 minlls
39minlls
38min25s

36minds

32mind2s

23min8s

Duracién
32minbs
2minbs
39minlls
38 min25s
36minds
32mind2s
23min8s

Correo electrénico
Luisa.Racines@ichbf.gov.co
Luis.Hurtado@ichbf.gov.co
Juan.Roldan@icbf.gov.co
JAIME.ARCOS@ichf.gov.co
Joaquin.Reyes@ichf.gov.co
Adriana.Daza@icbf.gov.co

Correo electrénico
Luisa.Racines@icbf.gov.co
Luisa.Racines@icbf.gov.co
Luis.Hurtado@ichf.gov.co
Juan.Roldan@icbf.gov.co
JAIME.ARCOS@ichf.gov.co
Joaquin.Reyes@ichf.gov.co
Adriana.Daza@icbf.gov.co

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Id. de participante (UPN)
Luisa.Racines@ichf.gov.co
Luis.Hurtado@icbf.gov.co
Juan.Roldan@icbf.gov.co
JAIME.ARCOS@ichf.gov.co
Joaquin.Reyes@icbf.gov.co
Adriana.Daza@ichf.gov.co

Rol
Organizador
Organizador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador

Rol
Organizador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador




